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Kepada Yth : Karyawan PT. DIKA Cabang Bendungan Hilir

Perkenalkan, saya Alfi Khoeri Amalia (NIM: 2015-11-183). Mahasiswa
dari Universitas Esa Unggul Fakultas Ekonomi & Bisnis Jurusan Manajemen
yang berfokus pada bidang Sumber Daya Manusia. Penelitian ini dilakukan dalam
rangka penyusunan Skripsi S-1 sebagai salah satu persyaratan kelulusan pada
Fakultas Ekonomi & Bisnis Universitas Esa Unggul. Penelitian ini mengenai
"Pengaruh Lingkungan Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Melalui Motivasi (Studi Kasus Pada PT. DIKA)". Saya berharap
responden dapat menjawab dengan sebaik-baiknya.

Pertanyaan mengenai Lingkungan Kerja, Disiplin Kerja, Motivasi dan kinerja
karyawan

1. Apakah Lingkungan kerja anda sudah kondusif dan sangat mendukung
kelancaran pelaksanaan pekerjaan anda?
a. lya b. Tidak
AlaSAN: ...
2. Apakah jarak tempat tinggal mempengaruhi ketepatan waktu anda datang
ke tempat kerja?

a. lya b. Tidak

AlaSAN: ...,
3. Apakah atasan anda memperhatikan anda berkerja?

a. lya b. Tidak

AlaSAN: ..

4. Apakah anda menyelesaikan pekerjaan dengan baik?
a. lya b. Tidak
AlBSAN: ..
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